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LEI MUNICIPAL N° 1413/2017, DE 28 DE AGOSTO DE 2017.

"ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1182/11, DE 18
DE NOVEMBRO DE 2011. DISPOE SOBRE A
CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO
EFETIVO NA ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A EXMA. SRA. PREFEITA MUNICIPAL DE CAMOCIM, Estado do Ceara, no uso
de suas atribuicgdes legais, com\amparo na’' Lei Organica do Municipio
de Camocim, faz saber gque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintos 220 (duzentos e vinte) cargos publicos
criados pela Lei Municipal n°® 1182/11, de 18 de novembro de 2011,
nédc preenchidos pelo concurso publico da Prefeitura Municipal de

Camocim objeto do edital n° 001/2012.

Art. 2° Ficam criados, na Estrutura do Poder Executivo do Municipio
de Camocim, 220 (duzentos e wvinte) cargos publicos de provimento
efetivo previstos no Anexo I da presente Lei, conforme nivel de
escelaridade, vencimento basico, denominacio, carga horaria e

simbologia, dispostos no referido anexo.

§1° O vencimento basico dos cargos criados por esta Lei & o previsto
no Anexo I, podendo sobre ele incidir as gratificacgdes, os

adicionais e as demais vantagens legalmente atribuidas aos

Ao

respectivos cargos, se houver.
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§2° Todos os cargos criados pelo art. 2° desta Lei terdo suas
remuneragdes minimas respeitando o saldrio minimo nacional, as gquais

serdo reajustadas por Lei Municipal.

Art. 3° As atribuicdes dos cargos criados pelo art. 2° sio as

previstas no Anexo II da presente Lei.

Art. 4° Os cargos de que trata o art. 2° desta Lei serido providos
mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas, ou provas e

titulos, conforme a natureza e a complexidade de cada cargo.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
realizar concurso publico para preenchimento dos cargos de que trata
o art. 2° desta Lei, devendo estrita observancia aos preceitos da
Lei Federal n° B8.666/1993 e suas alteracdes, quanto a modalidade de
licitagdo para a contratagdo de instituicdo para a realizacdo do

certame.

JArt. 6° Os cargos de provimento efetivo criados pelo art. 2° desta

Lei serdo submetidos aos regramentos da Lei Municipal n° 537, de 02
de agosto de 1993 (Institui o Regime Juridico Unico para os
servidores publicos da Administragadc Direta, das Autarquias e

Funda¢®es Publicas do Municipio).

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacgtes orcamentéarias préprias do Municipio, podendo ser

suplementadas, em caso (e insuficiéncia.
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Art. B° A presente Lei entra em vigor na data de Sua publicacio.

Art.9° Revo am~se as disposicdes em contriario.
¢

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM, em 28 de agosto de 2017.
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ANEXO I - A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DA LEI MUNICIPAL
N° 1413/2017, DE 28 DE AGOSTO DE 2017.

Graduagdo em Medicina com

Médico Psiquiatra |ANS Especializacdo em Psiguiatria com 40 h/s 1 RS 77.795,29
Registreo Profissional
Drof r Graduacgdo Especifica para o
< esfc ?'e PEB Magistério e Licenciatura Plena em| 20 h/s 84 RS 15.386,20
Educacdo Basica I Pedagogia.
Professor de
Educagdo Basica Licenciatura Plena em Educacdo
I1/ Educacio PEB  |risica. ' 20 h/s 3 RS 1.386,20
Fisica
Professor de
Educacgdo Basica PEB Licenciatura Plena em Geografia. 20 h/s 2 RS 1.386,20

11/ Geografia
Professor de
Educagdo Basica PEB Licenciatura Plena em Histéria 20 h/s 2 R$ 1.386,20
II/ Histéria
Professor de
Educagdo Basica PEB Licenciatura Plena em Inglés 20 h/s 3 RS 1.386,20
II/ Inglés

Professor de
Educagéo Basica PEB Licenciatura Plena em Matematica 20 his 20 R 1.386.20
II/ Matematica .
Professor de
Educagdoc Basica PEB
II/ Ciéncias
Professor de
Educagio Basica PEB Licenciatura Plena em Portugués 20 h/s 20 RS 1.386,20
11/ Portugués
Professor de
Educagdo Basica PEB Licenciatura Plena em Musica 20 h/s ! RS 1.386,.20
II/ Misica

Licenciatura Plena em Fisica,
Biologia e Quimica

20 h/s 3 R$ 1.386,20

Graduacdo em Fonaudiologia com

Foneoaudidlogo ANS Hegi iten. PEELRRIGRAT 40 h/s 1 RS 2.440,25

Psicélogo ANS izgfﬁ‘;ic’}?‘:‘gffzzgxgm B 40 n/s 2 RS 2.440,25

i M | e i el so s | 2 | B8 2.440,25

Pomapeinn | js |Ee s e cmstoin {gp s | g | s dans,s

Farmacéuticos T e e ey i T 2 R$ 2.440,25
150
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Téecnico de Nivel Médic em Curso de Técnico de

ANM Enfermagem e inscricdo no Conselho 40 h/s 5 RS 974,07

Enfermagem Regional de Enfermagem do Ceard

Téonico em Nivel Médio em Curso de Técnico em

S ANM Higiene Bucal e inscricdc no Conselho 40 h/s 5 RS 937,00
Higiene Bucal Regional de Odontologia do Ceara

Agente s Sk 7
R T ANM Nivel Médio 40 h/s 60 RS 937,00

70

220
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ANEXO II - A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DA LEI

MUNICIPAL N° 1413/2017, DE 28 DE AGOSTO DE 2017.

. ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS

ade

Médico
Psiquiatra

Acolher o usuério,

i i T SR i LR st
mesmo, se apresentando e explicando os
procedimentos a serem realizados, coordenar, executar e avaliar as
atividades de assisténcia em sadde mental intervindo terapeuticamente com
as técnica especificas individuais e/ou grupais dentro de uma eguipe
multidisciplinar ne niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e

Professor de
Educagdoc Basica

reinsercdc sociais, de acorde com as necessidades de sua clientela e
conforme o grau de complexidade do eguipamento em gque se inserem. Ser
apoio matricial e de capacitacdo na sua &rea especifica.

Reger classes: Educacgdoc Infantil, Ensinc Fundamental de 1° ao 5° ano e

Organizar e promover atividades especificas
Participar das atividades desenvolvidas na

Educacdo de Jovens e Adultos.
de forma individual e coletiva.
rede municipal.

Professor de
Educagdoc Basica
II/ Educagido
Fisica

Reger classes: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 1° ao 9° ano e
Educacdo de Jovens e Adultos QOrganizar e promover atividades especificas de
forma individual e coletiva. Participar das atividades desenvolvidas na
rede municipal.

Professor de
Educagdo Basica
II/ Geografia

Reger classes 6° ao 9° ano e Educac¢do de Jovens e Adultos Organizar e
promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar
) das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6° ao 9° ano e Educacdo de Jovens e Adultos Organizar e
Educagdo Basica promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar
II/ Histoéria das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6° ao 9° ano e Educacdo de Jovens e -Adultos Organizar e
Educagdo Basica promover atividades especificas de forma individusl e coletiva. Participar
II/ Inglés das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6° ao 9° ano e Educacgdo de Jovens e Adultos Organizar e
Educagdo Basica promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar
II/ Matematica das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6° ao 9° ano e Educagdo de Jovens e Adultos Organizar e
Educacdo Basica | promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar
II/ Ciéncias das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6° ao 9° ano e Educacdo de Jovens e Adultos Crganizar e
Educagdo Basica | promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar
II/ Portugués das atividades desenvolvidas na rede municipal.

Professor de Reger classes 6% ao 9° anc e Educagdo de Jovens e Adultos Organizar e

Educacdo Basica

promover atividades especificas de forma individual e coletiva. Participar

II/ Masica das atividades desenvolvidas na rede municipal.
Realizar e avaliar o treinamento fonético, auditivo, de dicgdc, de
respiracdo funcional e de empostacdo da voz, analisar outros aspectos
cognitivos relaciconados a elaboracdo do pensamento e a sua forma de
eXpressdo, bem como sua interferéncia no aperfeicoamento ou na reabilitacédo
G da fala do paciente: tratar dos disturbios de origem neuroldgica,
Fonoaudidlogo

alteracdes congénitas e emocionais, relacionadas a linguagem,a articulacéo,
& audicdo e & comunicacdc: desenvolver as atividades acima em ccnsondncia
com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que estd lotado,
respeitando os limites legals de sua profissdc, executar outras atividades
correlatas ao cargo.
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Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas
psicoldgicas dos individuos e dos grupos, de orientacdo preofissional,
procedendo & afericdo desses processos, para controle de sua validade,
realizar estudos e aplicacgdes praticas nos campos da educacdo institucional
e da clinica psicolégica, outras atividades inerentes ao cargo.

Assistentes
Sociais

Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e
projetos na &rea do Servico Social, nos diferentes setores da comunidade,
visando contribuir para solucdo de problemas sociais outras atividades
inerentes ao cargo.

Terapeutas
Ocupacionais

Executar atividades de investigacdo de riscos e doencas relacionadas zo
trabalhe e vigildncia aos ambientes de trabalho de forma integrada a equipe
para estabelecimento de diagndstico, medidas e acdes de preservacio da
satde dos trabalhadores = trabalhadoras, bem como executar o)
desenvelvimento de reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéneia
fisica e/ou psiquicos, promovendo atividades com fins especificos, para
ajudéd-lo na sua recuperacdc e integracdo social. Estas atividades serdo de
dmbito municipal sendc desenvolvidas na adrea de abrangéncia do servico.

Farmacéuticos

Executar as atribuicées do profissional farmacéutico, tais como:
regulamentacdo e controle dos medicamentos, inspecio e avaliacdo das
instalacées de armazenamento dos medicamentos, garantia de gqualidade na
cadeia de distribui¢8o, na avaliacdo e selecdo na aquisigac dos
medicamentos, supervisdc na dispensacdo, descrever fluxos e procedimentos
pertinentes a &rea, aconselhamento e orientagio no ato de dispensar ao
paciente, acbes como membro de eguipe multidisciplinar de satde,
multiplicador de informagdes sobre medicamentos e legislacdes para os
profissionais de satde, elaboracdc e uso de sistemas de informacdo. Estar
disponivel para assuncdo da responsabilidade técnica se houver necessidade.

Técnico de
Enfermagem

Compreender o processo do social,
no mercado de trabalho a estrutura organizacional formal e informal, a
cultura e politica institucional, as fungdes e responsabilidades de cada
membro da salde, enquanto prestadores de servico ac cliente interno e
externo; Prestar assisténcia de enfermagem integral aoc cliente em todos os
niveis de atendimento a salde tendo como bases a fundamentacdo técnico-
cientifica especifica em Enfermagem: Participar como agente de
transformagdo nos diferentes processos de trabalho de enfermagem; Realizar
atividades de cunho administrative relacionade a recursos materiais,
ambientais e humanos, conhecendo a dimens3o intelectual e a operacional
deste processo. Desenvolver competéncias e habilidades necessdrias para a
assisténcia de enfermagem especializada no paciente/cliente dentro de seu
ambito de atuacéo.

Técnico em
Higiene Bucal

Atuar sob a supervisdo de um cirurgifo-dentista, colaborando em pesquisas,
auxiliando ¢ profissional em seu atendimento de censultério, desenvolvendo
atividades dg¢ odontologia sanitdria e compondo a equipe de satide em nivel
local, a fim de dar apoio as atividades préprias do profissional de

odontologia. Receber os pacientes com hordrios previamente marcados,
identificando, suas necessidades. Realizar trabalho de escovacido dentaria
supervisionada, para o piblico infantil consiga fazer uma higiene bucal
eficaz. Fazer aplicacdes tdépicas e flior e selante nos pacientes, sobre

cuidados necessdrios apbés a aplicacic de flior nos dentes. Fazer o
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acabamento de restauracgdo dentaria, ou seja, o fechamento dos dentes.
Ministrar palestras sobre saude bucal com demonstracdo de escovacdo nas
escolas; Supervisionar a aplicacdo de fldor nas escolas; Realizar a
raspagem da placa bacteriana. Marcar os procedimentos realizados, na ficha
de cada paciente, que asseguram uma seqgiiéncia ordenada do trabalho.
Elaborar relatério mensal dos séricos realizados na area odontolégica, bem

como nas aplicacgdes de flior. Participar de programas educativos de satde
bucal, transmitindo noc¢des de higiene, prevencdo e ftratamento das doencas
orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes. Executar tarefas de

apoio, realizando testes de wvitalidade pulpar e procedimento a tomada e
revelacao de radiografias intra-orais para subsidiar decisBes de indutos,
placas e tartaro supra gengival. Fazendoc a aplicagdo tdpica de substéncias
e realizando demonstracdes de técnicas de escovagem para contribuir na
prevencdo da carie dental. Desenvolver atividades complementares,
inserindo e condensando substancias instauradoras, confeccionando modelos,
polindo restauragdes, removendo suturas, preparando moldeiras e substancias
restauradoras e de moldagens, para contribuir em atividades préprias do
consultéorio. Colaborar em levantamentos e estudos epidemioldgicos
coordenando, monitorando e anotando informacgdes para colaborar no
levantamento de dados e estatisticas: Colaborar com a limpeza e organizacio
do local de trabalhc. Executar outras atividades correlatas no cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Agente
Administrativo

Realizar tarefas auxiliares sob a supervisdo de chefe imediata,
classificando, arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo,
estocando materiais, operando equipamentos de reproducdo de documentos em
geral, datilografia, digitagdo, minutas e textos, exercer atividades de
recepcdo, atendimento e prestacio de informagbes ao publico, operar
computadores (Windows, Word e Excel); TAREFAS DETALHADAS: Anotar e
registrar em fichas funcionais ou em sistemas informatizados rescisdes,
exoneracbes, aposentadorias, férias, dispensas, falecimentos e outros dados
relativos azos servidores; auxiliar na confeccdo e conferencia de folha de
pagamento; efetuar lancamentos de Empenhos confoime verbas; classificar,
organizar e preparar expedientes, protocolandd, distribuinde e fazendo
anctacdes em folha de controle, manter arquivos atualizados.




